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Landratsamt Rhein-Neckar-Kreis

ZUSAMMEN
BEWEGEN.

BEJETZT

WERBEN

BEIM GRASSTEN
WIR DEg
LANDES

Mit 26 Amtern & Stabsstellen an tber 10 Standorten sind wir einer der gréRten kommunalen Arbeitgeber der Region. Ob sozial, technisch oder in der
Verwaltung — wir ibernehmen gemeinsam Verantwortung und gehen groBe Themen an. Bewirb dich jetzt.

Wir suchen fiir unser gemeinsam mit der Agentur fir Arbeit gefiihrtes Jobcenter Rhein-Neckar-Kreis in Sinsheim eine/einen

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d) fiir die Eingangszone

« Teilzeit mit 60% (Beschéftigte 23,4 Stunden/Woche, verbeamtete Personen mit 24,6 Stunden/Woche)
« Besoldungsgruppe A8 bzw. Entgeltgruppe 06 TVOD (monatliche Verdienstmaglichkeiten fir Beschéftigte von 1.944 € bis 2.355 € brutto je nach entsprechender

Berufserfahrung)

—> Bewerbungsfrist bis: 18.08.2026

DEINE AUFGABEN

« Klarung allgemeiner vermittlungs- und leistungsrechtlicher sowie
beraterischer Anliegen und deren Bearbeitung einschlieRlich der Ausstellung
von Bescheinigungen

« Assistenztatigkeiten in den Bereichen Vermittlung und Leistung

« Bearbeitung der Eingangspost

« Telefondienst und sonstige Verwaltungstatigkeiten

DEIN PROFIL

Ausbildung als Verwaltungsfach-, Rechtsanwaltsfach-, Justizfach- oder
Steuerfachangestellte/-angesteliter (w/m/d) bzw. im mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst oder Fachangestellte/Fachangestellter
(w/m/d) fur Arbeitsmarktdienstleistungen/Arbeitsférderung oder
Kauffrau/Kaufmann (w/m/d) fur Biromanagement

Fir Berufsanfangerinnen/Berufsanfanger (w/m/d) geeignet

Kenntnisse in den einschlagigen EDV-Anwendungen (MS-Office,
insbesondere Excel und Word) sowie in den Fachverfahren ALLEGRO,
Verbis, STEP und ERP, bzw. die Bereitschaft, sich diese in klirzester Zeit
anzueignen

Hohes Maf? an Problemldsungs- und Kommunikationsfahigkeit

sowie Belastbarkeit

Teamfahigkeit und Freude am Umgang mit Kunden (m/w/d)

Jetzt online bewerben

DAS BIETEN WIR

SICHERER
ARBEITSPLATZ

FORTBILDUNG
& KARRIERE

VEREINBARKEIT
VON FAMILIE &
BERUF

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN

DEUTSCHLAND-
TICKET

Zu allen Benefits —>


https://lra-rhein-neckar.bewerbung.dvvbw.de/jobs/6524-jobcenter-rnk-mitarbeiterin-mitarbeiter-w-m-d-fuer-die-eingangszone/job_application/new
https://lra-rhein-neckar.bewerbung.dvvbw.de/jobs/6524-jobcenter-rnk-mitarbeiterin-mitarbeiter-w-m-d-fuer-die-eingangszone/job_application/new
https://lra-rhein-neckar.bewerbung.dvvbw.de/jobs/6524-jobcenter-rnk-mitarbeiterin-mitarbeiter-w-m-d-fuer-die-eingangszone/job_application/new
https://wir-der-kreis.de/benefits/
https://wir-der-kreis.de/benefits/

KEINE STELLENANGEBOTE VERPASSEN

Mit deiner Anmeldung beim ,JobAgent“ wirst du automatisch per E-Mail Uber unsere neuen Stellenausschreibungen informiert.

Jetzt beim JobAgent anmelden —>

NOCH FRAGEN?

Weitere Informationen zum Aufgabengebiet: Fragen zum Bewerbungsverfahren: Wir leben Chancengleichheit und freuen uns

Uber Bewerbungen von Menschen unabhéngig
Christina Braun, Jobcenter Rhein-Neckar-Kreis Stefanie Ziegler, Haupt- und Personalamt von Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung,
& christina.brauns5@jobcenter-ge.de & s.ziegler3@Rhein-Neckar-Kreis.de Nationalitat, Herkunft, Alter, Weltanschauung oder
R 06221/7960-407 R 06221/522-1954 Religion.

Unsere Stellen sind grundsétzlich teilbar.



https://lra-rhein-neckar.bewerbung.dvvbw.de/job_agent/new
https://lra-rhein-neckar.bewerbung.dvvbw.de/job_agent/new
mailto:christina.braun5@jobcenter-ge.de
mailto:S.Ziegler3@Rhein-Neckar-Kreis.de
https://www.wir-der-kreis.de/
https://wir-der-kreis.de/datenschutzerklaerung/
https://wir-der-kreis.de/impressum/

